EESTSEISUSE KOOSOLEKU PROTOKOLL ®

MTU EESTI PEREETTEVOTIATE LIT

Aeg:
Koht:

Osavétjad:

Juhataja:
Protokollija:

31.10.2023 kell 17:00-19:00

Juustukuningate Stuudio, Masina 20

- president Merit Miller

- asepresident Kristel Meos

- peasekretdr Marianne Pindmaa (osales veebi teel)
- klubiteenistus Karina Toeleid

- liikmete toimkonna juht Aigar Pindmaa

- arendus- ja koolitustoimkonna juht Aavo Koppel
- jargmise pdlvkonna juht Teele JGeleht

- tuleviku pdlvkonna juht Robert Miller

Merit Miller

Marianne Pindmaa

Eestseisuse koosolekul jagati infot, arutati ning otsustati jargmisi kiisimusi:

1.

Eestseisuse kohtumise ajad (Merit)
Eestseisuse kokkusaamiste ajad aastaks 2024:

11. jaanuar 2024 algusega kell 18:00, koos 6htusoogiga;
11. aprill 2024 kell 15:00-17:00;

18. juuni 2024 kell 15:00-17:00;

11. august 2024 kell 11:00-12:00;

17. oktoober 2024 kell 15:00-17:00.

Eesti Pereettevétjate jatkusuutlikkuse ja pélvkondadeiilese arengu uuring (Merit)

a.

Hetkel on Eesti PereettevGtjate uuringu protsess algusjargus. Tasuta panustavad uuringu labiviimisesse ja
tulemuste analiilisimisse ettevétted Aripdev, KPMG, Walless ja Miltton;

Jargmise sammuna kogutakse pereettev&tjate andmed Aripéeva abiga;

Idee on tekitada EPEL kodulehele pereettevitetele vdimalus registreeruda pereettevotiusega laiemalt
seotud info saamiseks (uuringud, konverentsid).

Liikmeskond (Aigar)

a.

Uusi lilkkmeid vahepeal pole juurde tulnud aga huvilised on need, kes end suvepdevadel liikmetele
esitlesid: perekond Peedomaa ja perekond Kokk (liituvad jaanuaris);

Vaatame lle ja tdiendame eelmise eestseisuse alustatud nimekirja pereettevotetest, keda me soovime
tulevikus liitu kutsuda (Kristel, Aigar);

Uuest hooajast peame konkreetsemalt kinni paika pandud lilkkmetasude maksetdhtaegadest (Aigar);
Statistika: liikmeid on kokku 122, sealhulgas perepaid on 63 liiget (52%), tdiendavaid pereliikkmeid 53
(43%) ning alla 25 aasta vanuseid liikkmeid on kokku 6 (5%).

Idee margata, tunnustada ja siimboolselt kompenseerida to6mahukamate eestseisuse tegijate panust (Merit,

Aigar)

EPEL-il on liikmeid Ule 100 ja osade eestseisuse liikmete t66maht on seega kasvanud eriti suureks. Naitame, et

markame ja tdname aktiivseid liikkmeid EPEL-i heaks tegutsemise panuse eest, seega on ettepanek:

a.
b.

otsustamiseks liikkmetele 05.2024 AVK-I: vabastada Klubiteenistuse juht ametiajal liikmemaksust;
otsustamiseks liikmetele 05.2024 AVK-I: aktiivsetele liikkmetele vGimalus osaleda pereettevétlusega
seotud stindmustel EPEL poolsel rahalisel toetusel (% eelarvest).



5. EPEL perepeade lilkkmetasu tostmise vajadus (Merit)
Taustainfo:

a.

Vajadus:
e.

EPEL perepeade esmakordse liitumise ja igaaastase liikkmetasu (kumbki 500 eur) on olnud sama alates

2014.a. ehk juba ligi 10 aastat. Tdiendavate pereliikkmete esmakordset liitumise ja iga-aastast liikmetasu
tOsteti mOne aasta eest 100 eurolt 200 eurole. Alla 25-aastased pereliikmed on EPELI lilkmetasust
vabastatud.
EPEL liikmete statistika:

i. perepeasid on EPELis hetke seisuga 63 liiget (52%),

ii. tdiendavaid pereliikkmeid on 53 (43%) ja

iii. liilkmetasust vabastatud alla 25-aastaseid liikmeid on 6 (5%).
Hinnad on mérgatavalt tdusnud. Naiteks catering, ruumide rent, esinejate tasud ja muud kulud, mis on
vajalikud EPEL-i sindmuste kvaliteetseks ldbiviimiseks.
EPEL-ile kogunes koroonaaastatel kill reserv, kuid ei sobi pikas perspektiivis hinnatdususid
kompenseerima. Reserv annab EPEL-ile vajaliku rahavoo paindlikkuse kalendriaasta alguses, mil uue
hooaja lilkkmetasud pole veel laekunud, kuid viime ellu tavaks saanud suursiindmused (vastuvott
peaministriga, kogupere talveball).

Arvestades eeltoodut, on vajalik ajakohastada perepede liitumis- ja liikmetasude suurused. Eestseisus
teeb vajalikud arvutused ning valmistab ette mitu alternatiivi liikkmetele arutamiseks ja hailetamiseks
AVK-I, mis toimub 28.05.2024. Muudatus joustuks alates jaanuarist 2025;

Vajadusel rakendame mitte-lilkkmest kaaslaste tasu EPEL siindmustel osalemiseks.

6. Toimunud siindmused (Karina)

a.
b.
C.
d.

24.08. EPEL Pereettevdtjate konverents 2023 koostdds Aripdevaga;

31.08. Orienteerumissiindmus Kadriorus;
27.09. NextGen Small Talk ja Lipuvabriku lugu;
01.10. kogupereooper ,,Madngime Sevilla habemeajajat”.

7. Tulevased siindmused

a.
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18.11. Aastaldpu Gala koos perekond Laanetite perelooga - toimunud;

26.11. Noorte malukoolitus Tauri Tallermaa juhendamisel - toimunud;

09.01.2024 Uue aasta vastuvott koos Eesti peaminister Kaja Kallasega + perelugu;

25.01.2024 NextGen: MyStar laeva ja kaptenisilla kiilastus Eva ja Harri Hanschmidti NextGen perelooga;
04.02.2024 Tuleviku Pélvkonna lastele koos vanematega tantsukoolitus Mart Aguga;

06.02.2023 EPEL Investeerimise hommikuseminar;

17.02.2024 EPEL Kogupere Ooperiball Kadrioru lossis;

Kevad.2024 Teatrikilastus;

Kevad/suvi.2024 Sotsiaalmeedia koolitus;

Kevad/suvi.2024 EPEL Tuleviku P&lvkonna noortele tutvustada vilismaal 6ppimise ja td6tamise plusse ldbi
NextGeni kogemuslugude jagamise;

28.05.2024 EPEL 10. juubeli tahistamine;

09.-11.08.2024 EPEL Suvepdevad Tartus koos eelprogrammiga (golf, tennis) ja Tuleviku pdlvkonna ehk
laste- ja noorteprogrammiga;

28.08.2024 EPEL Pereettevotjate konverents;

??.11.2024 EPEL Aastaldpu Gala 2024;

08.2025 EPEL Islandi reisi idee.

8. Jargmise ja Tuleviku Polvkonna muud teemad ja ideed (Teele, Robert)

a.
b.

Soome kiilastus Eesti aukonsuli Jani Pekka Koivuniemi juurde Tamperes (Teele);
Esinemisoskuste koolitus (Teele).


https://epel.ee/pereettevotjate-konverents-2023-koostoos-aripaevaga/
https://epel.ee/31-augustil-toimus-kadriorus-orienteerumissundmus/
https://epel.ee/lipuvabriku-jargmise-polvkonna-uritus-ja-small-talk-koolitus/

9. Valissuhtlus (Aavo)
a. Osalesime: Soome pereettevGtjate NextGen vastuvott saatkonnas (Juulika Vahter, Merle Laidro) ja
Ohtus6ok 22.09. (Aavo Koppel, Merle Laidro, Teele Joeleht);
b. Osalesime: EFB koosolek 21.-22.09. Bilbaos (Merit);
Edendame: kontakt ning Ghised teemad ldahinaabritega nagu Soome, Rootsi, Liti ja Leedu (Aavo);
d. Idee: EFB juhtide visiit Eestisse kevadel 2024 (Merit).

10. Muud teemad
a. EPEL logo varskendamine ja 10 aasta logo (Merit, koost66 LaEcwadoriga);
b. Nimesildid siindmustele (Karina);
c. Tehniline lahendus, mis aitab lihtsamalt Urituste salvestamist kalendrisse. Oluline on kommunikeerida, et
see ei tdhenda registreerimist vaid on Urituse kuupdeva broneerimine (Teele);
d. Uutele liikmetele infotund veebi teel — vastavalt vajadusele (Aigar, Merit).

Koik otsused vGeti vastu ihehaalselt ning informatsioon vGeti teadmiseks.



